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CIRCULAR DE LA CONFEDERACION ESPANOLA DE POLICIA (11.11.2024)

LA DGP INTENTA RESUCITAR LA MESA DE JORNADA LABORAL
MIENTRAS SIGUE IGNORANDO LAS PRIORIDADES DE LOS POLICIAS

Como algunos recordaréis, en febrero de este afio la DGP convoco una
mesa de trabajo para negociar una nueva jornada laboral para la
Policia Nacional. CEP no asistié a lo que entendimos como un
desprecio a los policias. No habia -y no hay- un solo avance en
jubilacién digna, en declararnos profesién de riesgo, en avanzar
hacia la equiparacion salarial y en protegernos mas y mejor frente
al intolerable aumento de agresiones. Y precisamente por eso
mismo declaramos un conflicto colectivo en abril, gue mantenemos
hoy, reclamando la dimisién del ministro Marlaska.

Esa negociacién fue la mas oscura y opaca de toda la historia de
nuestro Cuerpo. No se difundié ni un solo borrador de trabajoy
quienes asistieron jamas desvelaron qué concretos cambios estaban
pactando con la DGP. CEP si logré hacerse con el primer documento
que nadie queria facilitar y lo difundimos para que todos pudierais ver
las barbaridades que proponian. Era una provocacién total.

Celebraron once reuniones que acabaron en nada. Porque, como ya
denunciamos en CEP, esa negociacion discriminaba a miles de
compaiieros/as al dejarles fuera de las necesarias mejoras en su
jornada (UIP, UPR, unidades de investigacion, etc.). Y sobre todo, no
habia en la mesa un solo euro para mejorar ni una de las
reivindicaciones histéricas (servicios extraordinarios, turnicidad,
asistencia a juicios, etc.). Sin dinero, sin avances para todos y sin
mas derechos, esa mesa estaba condenada al fracaso, por mucho
que nos intentaran vender que alli estaba ocurriendo un
acontecimiento histérico... Y murié el 30 de mayo.

Ahora, casi seis meses después, nos vuelven a convocar para lo
mismo el 21 de noviembre. La nueva Subdirectora General de
Recursos Humanos y Formacién -que de mantener como asesor de
cabecera al que tenia su predecesor, ya le podemos anticipar que va a
tener el mismo éxito- parece dispuesta a retomar algo que sabe (o
deberia saber) que no va a poder sacar adelante si no es con otro
método y otro enfoque. Si viene con mas de lo mismo, la respuesta
nuestra va a ser igual: mientras no haya avances reales en lo que
de verdad preocupa e importa a los policias de todas las Escalas,
CEP no se va a prestar a dar oxigeno a ninguna ‘negociacién fake’'.
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